
 

Leiter:in Accounting und Finanzen / Mitglied der Geschäftsleitung

Sie sind das zahlenmässige Gewissen der Unternehmung und sind es sich gewohnt, im Dienstleistungsumfeld als Sparringpartner:in
proaktiv tätig zu sein.

Unsere Auftraggeberin ist eine KMU-Dienstleistungsunternehmung, welche erfolgreich für nationale und internationale Kunden tätig ist.
Sie ist in der Zentralschweiz angesiedelt und zeichnet sich aus durch professionelle Dienstleistungen «aus einer Hand». In ihrem Auftrag
suchen wir eine finanzaffine, dynamisch-offene, ca. 30- bis 45-jährige Persönlichkeit für die Position als

Leiter:in Accounting und Finanzen / Mitglied der GL
 (80 – 100 %)

In dieser Funktion sind Sie für den Finanzbereich sowohl für das eigene Unternehmen wie auch für Drittkunden verantwortlich. Sie führen
ein kleines Team, welches Sie in ihren Aufgaben tatkräftig unterstützt. Dies beinhaltet das eigenständige Führen von Buchhaltungen inkl.
Abschlüsse, Budgetierung, Controlling und Reporting bis hin zu weiteren treuhänderischen Finanzaufgaben inkl. der Beratung in
individuellen finanztechnischen Fragestellungen. Dabei legen Sie auch selber Hand an, entwickeln Finanzprozesse weiter und stehen in
engem Kontakt mit internen und externen Partnern sowie Spezialisten. Als Sparringpartner:in unterstützen Sie die Geschäftsleitung und
Kunden mit Ihrer breiten und zukunftsorientierten betriebswirtschaftlichen Sicht- und Denkweise optimal im Hinblick auf nachhaltige
Entscheide.

Wir suchen dazu eine abschlusssichere Person (OR) auf der Basis einer Aus- und Weiterbildung als dipl. Treuhandexperten:in, dipl.
Fachmann/Fachfrau im Finanz- und Rechnungswesen, dipl. Betriebswirtschafter:in FH/HF (o. ä). Sie verfügen über mehrjährige
Abschlusserfahrung in einer ähnlichen Position. Gute Reporting- und Steuerkenntnisse setzen wir voraus. Vorzugsweise kommen Sie aus
einer KMU und haben branchenmässig Erfahrung im Bereich der Finanzdienstleistungen (Treuhand / Bank / Versicherung o.ä). Eine hohe
Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, aber auch Eigeninitiative und gute Kommunikationsfähigkeiten zeichnen Sie aus. Loyalität, Diskretion und
eine hohe Vertrauenswürdigkeit setzen wir voraus.

Fühlen Sie sich von dieser interessanten Position angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (PDF-Datei inkl. Foto).

Kontakt: René Barmettler 
 

Tobias Lienert        

Arbeitsort: Zentralschweiz 
 Pensum: 80 - 100 %
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