



HR-Business Partner (80 – 100 %)

Mit Ihren operativen und konzeptionellen Fähigkeiten und Ihrem Gespür für Menschen prägen Sie die Entwicklung
dieses international erfolgreichen, familiären KMUs.

Seit 1946 entwickelt, produziert und vertreibt die in Ennetbürgen ansässige Sigrist-Photometer AG hochwertige Messgeräte.
Führend in Technologie und Qualität sind ihre Produkte rund um Wasseraufbereitung, Lebensmittelindustrie, industrielle
Prozesse sowie Verkehr und Umwelt international gefragt. Eine wertschätzende Kultur, grosses Engagement und qualitatives
Wachstum – dafür steht das Unternehmen mit rund 85 Mitarbeitenden. Wir sind beauftragt, eine innovative und
umsetzungsstarke Persönlichkeit als

HR-Business Partner

anzusprechen. Sie gestalten das ganzheitliche HR-Management und übernehmen die strategische und operative Leitung.
Personalbetreuung und -entwicklung, Rekrutierung, Administration und die fortlaufende Prozessoptimierung gehören zu
Ihrem vielseitigen Aufgabengebiet. Dabei haben Sie eine klare Vision für die zukünftige Ausgestaltung des Bereiches und
stehen der Führungsebene beratend zur Seite. Sie verantworten Kommunikationsauftritte mit und verfeinern das Employer
Branding. Zudem unterstützen Sie den CEO in diversen Projekten und organisatorischen Belangen.

Sie verfügen über eine kaufmännische Ausbildung, ergänzt mit einer Weiterbildung im Bereich Human Resources (FA, HF
oder Uni). Mit entsprechender Berufserfahrung in vergleichbarer Position kennen Sie sich mit Organisationsentwicklung und
Personalförderung bestens aus und wissen, wie Strukturen optimal darauf abgestimmt werden. Sie sind kommunikativ,
empathisch und dienstleistungsorientiert mit starkem Verantwortungsgefühl. Sprachen: fliessend in Deutsch und gute
Englischkenntnisse, da Sie sowohl CH, DE wie UK betreuen. ERP- und sehr gute MS Office-Kenntnisse werden vorausgesetzt.

Sie wünschen sich einen breiten Wirkungsbereich und Gestaltungsfreiheit? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Kontakt: Rosmarie Lienert-Zihlmann



Stephanie Briner

Arbeitsort: Ennetbürgen

Pensum: 80 - 100 %




JÖRG LIENERT AG LUZERN

Hirschmattstrasse 15


CH-6003 Luzern

Telefon 041 227 80 30


luzern@joerg-lienert.ch

www.joerg-lienert.ch

Luzern, Aarau, Basel, Bern, Zug, Zürich
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